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大葉師徒共好-三好校園實踐運動
大葉大學自2015年獲選為公益信託星雲大師教育基金會之「三好校園實踐學校」以
來，已連續5年推動星雲大師所倡導之「做好事、說好話、存好心」三好運動，大師
所推動之三好運動正是態度品德養成的基本元素，也是教育學生做人做事的道理，讓
學生知善、樂善以及行善，培養學生從發自內心的良好行為內化成習性。
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   《師徒大葉》乃挑選大葉大學2020年裡，全校系所師生、社團與學生事務處，通力合作舉

辦、執行活動中所獲得的成果與榮耀。

   學習已不僅只在教室現場的年代，大學生的品格與全人素養，是大葉大學於日常中極為重視

的一環。

   學校自2015年獲選為公益信託星雲大師教育基金會之「三好校園實踐學校」以來，連續5年推

動星雲大師所倡導之「做好事、說好話、存好心」三好運動；其核心理念正是態度品德養成的基

本元素，也是讓學生知善、樂善以及行善，培養學生從發自內心的良好行為內化成習性。
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    最後，在學生完成學業前夕，藉由師徒領航就業無縫的職涯計畫，更能夠成功引領學生完成最後一

哩路，順利邁向就業或繼續升學之途，是大葉大學最終的教育理念與期盼。

   由於篇幅限制，我們無法呈現全校所有師徒的善美與成就，但亦足藉此每年一度的出版品，見證本

校利用師徒制引領學生與實業接軌的努力與經營樣貌。大葉大學所有教職同仁始終相信，培養一個符

合國家社會真正需要之專業技術才人，乃是高等教育服務的最重要目標。
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實施三好落實四肯有品大葉

      大葉大學自2015年獲選為公益信託星雲大師教育基金會之「三好校園實踐學校」以

來，已連續5年推動星雲大師所倡導之「做好事、說好話、存好心」三好運動。大師所推

動之三好運動正是態度品德養成的基本元素，也是教育學生做人做事的道理。讓學生知

善、樂善以及行善，培養學生從發自內心的良好行為內化成習性。

      推動三好之初，學校利用各種會議、研習及活動進行三好品德教育宣導，凝聚師生共

識，強化三好認知。讓每位師生心中心存三好，於日常生活中養成「做好事、說好話、存

好心」之美德，提升自我品德修養。另透過教師研習及導師工作坊，辦理三好品德教育講

座，培育三好種子教師，藉由老師的學習典範，引導學生正確的品格行為規範。

      為幫助學生體會三好意涵，學校採取「做中學」的實踐模式。除透過環境教育來宣導

與推廣，也結合學校社團與各系所多管齊下。運用學生多元專長前往偏鄉中小學服務、投

入弱勢關壞與社區公益，像是視光系學生會到中小學，為學童進行視力檢査與宣導眼睛保

健知識；消防學程學生則會到社區推動正確消防觀念，確保居家用火安全。不只如此，爲

封面故事
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拉近英語教育的城鄉差距，英語系師生也結合三好精神推行「扶英計畫」，前往彰化縣小

學舉辦英語營，將高等教育資源與中小學分享。讓大學生擔任英語義工，發揮巧思設計生

動有趣的英語教案，引導偏鄉學童從遊戲中學英語，進而喜歡上英語。使大學生除了藉此

貢獻一己之力外，也能翻轉偏鄉英語教育。另外，學校也會利用節日來發揚三好的孝道與

尊師重道精神。除了舉辦大孝獎以外，也會在母親節設計溫馨傳情票選活動，鼓勵學生大

聲說出對媽媽的愛。教師節則是舉辦與眾不同的敬師活動，請學生選出一位想表達感謝的

教師，再由學校將學生寫好的卡片與禮物幫忙寄到該校給老師，收到的老師都表示既驚喜

又感動。

      學校推行三好運動後，整個校園氛圍變得更溫馨祥和，師生互動良好，同學也更樂意參

與服務學習與社會公益活動。期盼學生也將所習得的好品德，透過大手牽小手方式，推廣

至鄰近社區與中小學校，進而服務社區，促進社會的良善與和睦。

Implement Three Kindnesses, Practice Four Kinds of 
Willingness, Virtuous Dayeh
Dayeh University has been advocating Three Kindnesses Movement -- 
“do kind things, speak kind words, have kind hearts” espoused by Master 
Hsing Yun since DYU was chosen as a “three kindnesses practice 
school” by Venerable Master Hsing Yun Public Education Trust Fund 
in 2015. The fundamental element of the Three Kindnesses Movement 
propelled by Master is to cultivate a good attitude and character. It also 
educates students the conduct of life, making them understand kindness 
and inclined to act kind, and it will become the habit planted in their 
minds.
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師徒領航就業無縫

      大葉大學藥用植物與保健學系邀請業界經驗豐富的盧智香老師開設「美容護膚學」課

程，輔導學生報考澳洲RAFA皇家初階國際芳療師證照。21名參加證照考試的學生全數通

過，證書取得率百分百。

    「美容護膚學」課程授課老師盧智香表示，證書是美容相關行業的基本門檻，取得證照

有助於就業。澳洲RAFA皇家國際芳療師證照分成「初階」、「高階」、「國際」三級，要

先考取「初階」才能繼續考下一級。初階考試包含筆試、聞香、個案三個關卡，學生們事

前認真練習，一起準備考試。此次共有21名學生報考，全數考取證書，亮眼的成績帶給學

生很大的鼓勵。

      藥保系主任張淑微指出，系上以德國師徒制引導學生學用合一，除了專業知識的講

述，更邀請業界師資授課，幫助學生接軌產業。系上不只是鼓勵學生報考國內相關證照，

提升就業競爭力，也鼓勵學生把眼界放到國際，多元發展。擁有澳洲RAFA皇家國際芳療師

證照是個人專業的證明，求職面試可比其他人更亮眼，且這張證書未來如果到澳洲昆士蘭

大學進修，也能用證照抵學分。

大葉大學藥保系報考澳洲皇家初
階國際芳療師證照通過率百分百
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師徒領航就業無縫

     考取證照的藥保系大三生吳芳瑜認為，精油的運用層面廣泛，考取證照對於就業也有幫

助，因此她選修「美容護膚學」課程，跟隨盧智香老師的指導準備證照考試，很開心可以考取

澳洲RAFA皇家初階國際芳療師證照。

      另一位考取證照的三年級學生蔡玉蓉說，盧智香老師上課講得很仔細，教大家認識每個單

方精油的特性，以及如何應用。證照考試的聞香關卡必須十題都答對，任何一題錯誤都不能取

得證照，為了順利考取證照，她將整盒精油換排列順序，隨機拿起來練習辨別是什麼精油。

The Department of Medicinal Botanicals and Health 
Application of Dayeh University has a 100% pass rate in the 
Royal Australia Federation of Aromatherapists (RAFA)
The department of Medicinal Botanicals and Health Application of Dayeh 
University invited Teacher LU ZHI XIANG to lecture “Cosmetology and 
Skin Care”, facilitating the students to garner the certificate of RAFA. All 
of the 21 students who took the exam passed.
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      大葉大學觀光餐旅學院烘焙暨飲料調製學位學程輔導學生實習同時創業。今年升大四

的林佳群在台中市大里區開設「Crost.Cafe」渴思特咖啡廳，並邀請同班同學香港籍的陳

淑盈、莫傅誠、葉藹晴，以及馬來西亞籍的王葦敏，到店裡實習，結合五個年輕人的創

意，實現創業夢想。

     「Crost.Cafe」渴思特咖啡廳負責人林佳群同學表示，讀高中時他就對咖啡很感興趣，

曾到台灣不同地方品嘗咖啡，也在家練習手沖咖啡，夢想成為咖啡師，開一間自己的咖啡

店。因此，升大學時選擇了大葉大學烘焙暨飲料調製學位學程。大學期間不只是學到豐富

的實務經驗，也學習到經濟學、客戶關係等創業所需知識，讓他想利用在實習期間同時創

業。張立功老師本身在業界服務多年，一步一步的帶大家討論菜單、評估可行性，經過好

幾個月的籌備，才打造出「Crost.Cafe」渴思特咖啡廳，店名「Crost」是五個夥伴的英文

名字第一個字拼起來的。

      香港籍學生陳淑盈說，店裡的飲料和餐點，是五個人運用台灣、香港、馬來西亞的特

大葉大學觀餐學院烘焙學程輔導學
生全台首創「實習+創業」二合一
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色食材創意研發的。食材經過嚴選，使用放牧土雞蛋、台灣好茶、法國優質奶油等，每一個餐

點都是他們用心製作的。比如千層麵就是每天手做，配上自己熬煮的肉醬。

       馬來西亞籍學生王葦敏指出，馬來西亞早餐會吃咖椰醬加吐司，「Crost.Cafe」渴思特咖

啡廳也提供這道家鄉味，讓大家享受美味咖啡的同時，也能品嘗異國美食文化，歡迎大家到位

於台中市大里區瑞成一街118號的「Crost.Cafe」渴思特咖啡廳。

      烘焙學程助理教授張立功強調，烘焙學程的訓練課程扎實，包含點心烘焙、飲料調製、吧

檯飲務、咖啡拉花等專業技能。同時培養學生產業經營管理、創新應用與產品開發能力，協助

學生學成後創業或是投入職場服務。林佳群同學對於手沖咖啡特別感興趣，求學期間不斷精進

相關技術，他把握大四實習的機會，開立自己的店。「Crost.Cafe」渴思特咖啡廳這間店不只

是林佳群同學圓的創業夢，他更邀集在餐點烘焙及飲料調製方面不同專長的同學組成團隊，創

業的店也是學生們實習的平台。最特別的是，這個團隊有台灣學生、香港學生與馬來西亞學

生，因此能提供精選咖啡與異國美食的餐點，與市場既有店家有所區別，期待他們能開創藍海

市場。

        觀光餐旅學院是一個真正落實「理論與實務並重，培養學生跨領域能力及深度國際化的學

院」，多年來精準的針對產業所需要人才設計課程，終於交出第一張漂亮的成績單。

The Bachelor Program for Baking and Beverage Management 
of Dayeh University - the very first to integrate “internship & 
entrepreneurship”
The student from the Bachelor Program of Baking and Beverage 
Management started an undertaking during the internship. The senior 
LIN JIA QUN opened Crost.Cafe in Dali, Taichung, and invited his four 
classmates from Malaysia and Hong Kong to join the training there, 
realizing the dream of entrepreneurship.
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      大葉大學空間設計學系為幫助學生成就好業，積極輔導學生報考證照。18位大四生考

取建築物室內裝修工程管理乙級技術士證照。二年級的黃茗宏也取得營造業甲種職業安全

衛生業務主管證照。一照在手，就業前景無限！

      劉凱群老師指出，建築物室內裝修工程管理乙級技術士證照是室內設計領域最高階的

證照。擁有這張證照不只是求職獲錄取機會大增，也是創業基礎之一，未來只要再考到室

內設計乙級證照，就可用這兩張證照申請室內裝修設計工程公司，自行創業。另外，根據

營造業的安全規範，每個工地都需要配置職業安全衛生業務主管，擁有甲種證照同樣就業

機會大增，黃茗宏才大二就能考取，非常不容易。

      空設系副主任林志峰說，證照考試包含學科跟術科，通過證照考試，代表學生已具備

接軌職場的能力。此次計有黃翊瑄、周子祺、洪心玫、曾智妘、鐘楷婷、張庭瑜、林奕

大葉大學設藝學院助學生打造就業
力１８位大四生通過室內裝修乙級證
照大二生考取營造甲種業務主管
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妤、陳翊瑄、葉育辰、楊韻蘋、李翊賓、陳世川、方儀汶、柯映如、陳珈綾、陳佳楨、蕭仲

任、徐鈺萱18位大四生取得證照。能創下這麼好的成績，歸功於大葉大學德國師徒制，一方

面由系上劉凱群老師指導學生，另一方面邀請到畢業學長劉興衡輔導學生考照，老師帶學生、

學長帶學弟妹，更易厚植就業競爭力。

       通過建築物室內裝修工程管理乙級技術士證照的空設系大四生楊韻蘋表示，剛開始準備考

試時，很擔心沒有職場實務經驗無法考取。但老師鼓勵大家認真準備就有機會，並帶著他們一

步一步練習，還邀請木工師傅、泥作師傅到校示範，讓他們更認識現場作業，謝謝老師用心的

輔導。

       考取營造業甲種職業安全衛生業務主管證照的空設系大二生黃茗宏說，甲種證照可以跟所

學結合，未來就業也可以對應到許多行業，因此他嘗試報考。空設系課程為他奠定知識基礎，

系上老師也很鼓勵大家報考證照，很開心能取得證照。

The College of Design and Arts of Dayeh University helps 
students enter the workplace
The College of Design and Arts of Dayeh University supports students 
with employment, assisting them in obtaining certificates. Eighteen of the 
seniors successfully procured Level B Technician certificate for Interior 
Design of Building. The sophomore HUANG MING HONG also gained 
the certificate of class-1 certificate for manager of labor safety and health 
affairs. With one certification, the career prospect is bright.
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      大葉大學秉持「師徒傳承、產學攜手、國際接軌、成就好業」的辦學精神，鼓勵大四

學生到企業全職實習，提早投入職場，讓自己比別人履歷多一筆。企業管理學系大四生葉

宇惠、陳學霖到全家便利商店；楊皓鈞到露天市集實習，一整年的全職實習表現深獲企業

肯定，畢業前夕被廠商邀請實習後留任，未畢業先就業。

      到全家便利商店實習，已被公司留任為儲備幹部的葉宇惠、陳學霖，六月剛領到畢業

證書。葉宇惠說，能到大型連鎖超商實習是很棒的學習機會，謝謝師徒導師賴永僚支持她

參加實習，並到店裡訪視。實習期間她經歷了三間分店，每間店的店長都有不同的經營策

略，讓她更了解過去課程所學的行銷學、消費者行為等知識，如何運用在實務上。陳學霖

認為，在全家實習這一年，接觸到不同年齡、不同要求的客人，提升了人事應對能力，也

更清楚顧客的需求。

      到露天市集實習的楊皓鈞表示，他在大學前三年已把畢業學分修完，因此想把握大四

時間，到企業實習。電子商務是現今熱門產業，包含許多跨領域知識，像是行銷、大數據

大葉大學管理學院全職實習  
助學生未畢業先就業
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分析等，所以他選擇到露天市集實習，以累積實務經驗。露天市集是台灣大型電商平台之一，

裡面也分很多部門，實習讓他了解到電子商務的細節、市場商品定位及相關分析，以及過去課

本上的商管知識如何運用到工作上。收穫最多的是在客服部門，他主要協助處理取消交易和交

易糾紛，有時候是賣方與買方的認知差異，加上受到疫情影響，有些賣家貨源斷了，只好取消

訂單，各種情況都考驗著溝通與反應能力。實習期間也配合防疫措施，在家遠端工作一星期，

是很特別的經歷，也讓他看見公司的應變能力。

       全家便利商店人資部招募經理翁意誠指出，為尋覓合適人才，公司特別提供實習名額給大

學，提供學生認識職場、探索職涯的機會。大葉大學以德國師徒制精神培育學生，學生具備

「肯學、肯做、肯付出、肯負責」的四肯態度，這些特質正是企業需要的。加上葉宇惠、陳學

霖兩位學生在實習階段積極認真，因此實習後獲聘為儲備幹部，期待他們可以繼續加強溝通力

與抗壓力，往中階主管發展。

       企管系主任曾清枝說，大葉大學推動全職實習，只要在大四以前修完規定的學分，學生就

可申請參加大四一整年的全職實習，系上也會協助學生媒合廠商。全職實習不只是讓學生提早

就業、累積經驗，許多學生也因實習表現優異，被廠商預約畢業後直接留任，顯見大葉企管系

培育出的學生已深獲企業肯定。

The College of Management of Dayeh University—Full-time 
Internship helps the students get a job before graduation
Dayeh University holds the belief of “apprenticeship, international 
integration, high employment,” encouraging the students to have a full-
time internship in their senior year and put in efforts in the workplace 
earlier in a bit to make the résumé stand out. Three seniors from the 
Department of Business Administration received internships at Family 
Mart and Ruten Market. Their performance of the 1-year training excelled, 
so they were hence remained in the positions before graduation.
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      大葉大學會計資訊學系以德國師徒制培養專業，幫助學生接軌產業。17名學生暑假到

國稅局實習，包含員林、彰化、沙鹿、豐原等分局。財政部中區國稅局員林稽徵所主任黃

春頻頒發結業證書給完成實習的學生，肯定學生認真的表現。

      財政部中區國稅局員林稽徵所主任黃春頻認為，大葉大學不只是為社會培育優質的人

才，更積極推動產學合作與企業實習，讓學生在學期間就能累積業界經驗。每年五月個人

所得稅申報起跑，大葉大學會計資訊學系學生就會組成服務隊，進駐員林稽徵所協助民眾

報稅。大家都對學生熱情、專業的表現印象深刻。因此，員林稽徵所也樂於提供暑假實習

的機會給大葉大學。今年計計有9名學生到員林稽徵所暑期實習，他們在兩個月的實習過

程，不只是認識到公部門工作環境，對於各項稅務申報也更清楚。員林稽徵所也歡迎學生

未來透過公務人員考試，加入國稅局的行列。

      大葉大學會資系副主任楊秉森表示，系上每年都會安排學生到國稅局服務。今年第一

梯次是五月份個人所得稅申報期間，學生進駐員林稽徵所協助納稅義務人租稅申報。第二

梯次則是暑期實習，計有17名學生參加，到台中、彰化地區分局實習，其中以員林稽徵所

大葉大學管理學院會資學生
國稅局暑期實習結業
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最多，有9名學生前往。感謝員林稽徵所團隊的用心，黃春頻主任為學生安排一系列課程，先

教育訓練再上機，學生不只是接觸到營業稅、營所稅、遺產與贈與稅等申報實務，更加認識租

稅申報要點，也學到人事應對技巧，有助於提升就業競爭力。

      會資系大三生吳奕茹指出，她覺得實習可以學到課本以外的東西，對未來就業會有幫助，

因此想藉此機會試試，媽媽也很支持她利用暑假的時間實習。到員林稽徵所實習是很好的學習

機會，剛開始面對許多民眾排隊要辦理事務很慌張，但國稅局的大哥、大姊一步一步教她操

作，讓她越來越上手，期間參與到不同的稅務申報，更累積了寶貴的實務經驗。

The Students from the Department of Accounting Information 
of Management College of Dayeh University did a summer 
internship at National Taxation Bureau
The Department of Accounting Information cultivates professionals through German 
Apprenticeship, succoring the students to enter the industry. There were seventeen 
students who interned at National Taxation Bureau, including Yuanlin, Shalu, Fengyuan.
Director Huang in charge of National Taxation Bureau of the Central Area, Ministry of 
Finance bestowed students’ certificate as recognition of performance.
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      為迎接大學新鮮人，並在全體師生間播下友善校園、尊重生命的種子，大葉大學首次

於2020年9月份開學期間舉辦「友善校園週－校園安全宣導嘉年華」。活動期間除邀請學

生會舉辦「五光十社社團博覽會」，讓ACG研究社、DN熱舞社等社團熱情的表演融合校

園友善主題外，也邀請社區警政、消防、交通等單位到校，透過器材展示、有獎徵答等互

動，幫助學生建立校園友善與安全觀念。

      大葉大學學務長洪福源表示，為彰顯學校對校園安全、毒品危害及菸害防制的重視，

特別舉辦「友善校園週－校園安全宣導嘉年華」。活動不只是學務處各單位與社團現場擺

攤，更邀請彰化縣警察局、消防局、衛生局、監理站、公路總局、國軍人才招募中心、

員林就業服務站等單位到校宣導，期能強化遵守交通規則、尊重生命等觀念，降低事件發

生，邁向校園安全零傷亡的目標。為達到行的安全，學校提供便捷的交通服務，除了525

接駁車、校園巡迴專車外，還有員林客運、彰化客運等多條路線的公車，透過大眾運輸工

具的能量，降低車禍事件的發生。學務處同時積極宣導菸害防制與毒品危害，幫助學生養

友善校園生命安全宣導嘉年華
大葉大學師徒一起來
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成正確觀念，拒絕誘惑，以維護生命安全與健康。此外，學校鼓勵學生參與社團活動，透過社

團博覽會讓學生認識社團，培養多方面興趣，豐富生活經驗，養成良好人際關係與合作能力。

        學生會會長、資訊工程學系大四生趙發翔說，社團博覽會取名為「五光十社」，一方面因

為大葉大學的社團非常多元，包含服務、學藝、康樂、聯誼、體育、自治等不同類型的社團，

另一方面，希望每個社團都可以發光發熱，也歡迎對學生自治有興趣的同學，加入學生會。

Friendly Campus, Life Safety Dissemination Carnival, 
Mentors, and Apprentices Come together
To welcome the freshmen and sow the seeds of a friendly campus 
and respecting life, Dayeh University, for the first time, holds “Friendly 
Campus Week, Campus Safety Dissemination Carnival.” Throughout 
the event, DYU invited the students to host the “Kaleidoscopic Club 
Exhibition.” ACG (anime, comic, game) club and DN (dance nutter) Pop 
Dance club merge their performance into friendly campus theme with the 
means of inviting community policing, fire fighting and traffic organization 
to school for equipment exhibition, prized quiz, etc. which helped the 
students grasp the conceptions of friendly campus and safety.
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      大學的全人教育，從來就不只在教室裡，而對於21世紀的年輕人來說，課堂上的課程

對其影響的佔比，已經遠遠低於他平日在手機、社群網絡中得到的資訊。因此，如何利用

年輕人所喜愛或有興趣的話題，引導孩子注意平時較少思考的深刻議題，成為各大學設計

活動時最重要的挑戰。

      大葉大學學務處於2019年十月份舉辦生命教育主題相關的多元活動。標語裡巧妙的

利用近年紅極一時的日本動畫電影「天氣之子」劇情中所提及的希臘神話──「大地之

母（Gaia）」來做為吸引學生的主題。在為期一個月的系列活動中，透過「生命教育講

座」、「紀錄片導演故事分享」、「環保手作體驗」、「闖關與創意市集」等多類型活

動，導入「生命教育與綠色永續」之主題，引導學生反思個人行為對環境造成的影響。

      統籌辦理本次系列活動的學輔組資深心理師劉芸莛表示，本學期生命教育活動的主題

是「我與大地」，從年輕人喜愛的熱門動畫中汲取靈感，由古希臘神話中之大地女神、被

視為宇宙母親的蓋婭（Gaia）出發，引導學生認識永續的意義，思索小改變也能造成大影

響，學習付出行動，珍惜自然環境。2019年10月份的闖關遊戲中，還包含永續關懷與環境

大地的美麗與哀愁─從遊戲體驗喚醒
尊重生命與綠色永續思考
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愛護議題。第一關由環教志工團向闖關者介紹生態教育主題，第二關由資源教室介紹情緒障

礙，第三關讓大家票選最喜歡的大葉生態攝影。現場也邀請到學校環保社團與綠能文創市集

擺攤，讓參與者看見大地之美，珍惜地球資源。

      這次的活動，除了大葉大學學生的參與外，為了善盡社會責任，主辦的學輔組更函邀彰

化高中職或國中小學校教師以預約團體帶隊的方式，前來參加闖關活動與創意市集。國立彰

化特殊教育學校的老師表示，非常感謝大葉大學願意提供這樣的機會讓孩子及家長能體驗大

學的活動，也希望往後可以年年舉辦。

      參與活動的設藝學院造藝系碩士生許喬安也說，生命教育闖關活動寓教於樂，不只是學

到生態知識，透過學輔組的介紹，也認識到情緒障礙的特質，以及陪伴、鼓勵、傾聽的協助

方式。

The Beauty and Grief of Land – Awakening the Thoughts of 
Respecting Lives and Green Sustainability via Games
The holistic education of university never means only staying in the 
classroom. The Student Affairs Office of Dayeh University held multiple 
activities related to life education in October 2019. Gaia from Greek 
Mythology, the mother of land mentioned in the viral Japanese animation 
movie Weathering with you, was utilized as slogan’s theme to pique the 
students’ interest. The event lasted a month with a series of activities to 
lead the students to reflect on themselves for personal behaviors that 
cause harm to the environment.
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      為協助學生瞭解性別多元樣貌以及安全性行為宣導，大葉大學學務處學生發展輔導組

2020年5月18日至22日在校內外語大樓川堂，舉辦性別平等暨性教育主題展覽，以「其

實，愛一直都在」為主題，配合「大葉丹寧日」活動，大家一起穿上牛仔褲，共同關注性

侵與性暴力問題，為性別平等、友善校園發聲。

      大葉大學主秘同時也是學校性平委員會執行秘書的侯雪娟表示，丹寧日起源於歐洲義

大利，一位年輕女孩被駕訓班教練性侵，男子雖然被以強暴罪起訴，但上訴到最高法院

時，判決法官卻因女孩當時穿著緊身牛仔褲，認為若非女子願意，且協助被告脫下褲子，

男子應無法順利得逞，舉此推論本案不構成性侵。判決一出隨即引起嘩然，許多人們穿上

牛仔褲來聲援女孩。此後，各國將每年四月最後一週的星期三訂為國際丹寧日，鼓勵人們

穿起牛仔褲，喚起社會覺醒保護性侵被害者免受審判。

      侯雪娟說，大葉大學學輔團隊經過討論，認為五月是感恩月，利用感恩月感謝生命的

誕生亦同時提醒大家尊重生命，故又將「五月的每個禮拜五」訂為「大葉丹寧日」，利用

響應穿著，提醒性平教育裏頭最重要的一環─尊重「沒有同意就是性侵（only YES means 

唯有同意．才是同意（only YES means YES）

─大葉丹寧日宣導性別平等與安全性
行為
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Only YES Means YES – Dayeh Denim Day, Disseminating 
Gender Equality and Safe Sex
Intending to let the students understand the diversity of genders and 
disseminate safe sex, the Student Development and Counseling Section 
of the Student Affairs Office held a gender equality plus sex education 
exhibition at the hall of Foreign Languages Building in May 2020. With its 
theme “Actually, Love Always Exists” in concert with Dayeh Denim Day, 
everyone wore jeans and paid particular attention to sex violence hand in 
hand, voicing gender equality and friendly campus.

YES）」，希望透過學輔週活動，傳遞彼此尊重，共同防止性侵和性暴力的行為。

大葉大學學務長洪福源指出，今年的性別平等暨性教育主題展覽，為「其實，愛一直都

在」。受到疫情影響，今年改為靜態展覽的形式。這次展覽結合學生發展輔導組、衛生保

健組以及性平委員會三個單位共同主辦。其中除了衛保組安全性行為宣導外，還有針對身

心障礙族群，愛與性需求的宣導。會場中也有展示手天使相關介紹，透過展覽讓同學了解

身心障礙族群愛與被愛的需求。展覽地點在外語學院中間川堂，期間成功的吸引眾多同學

與老師前往現場參觀。

       參與活動的同學表示，要不是這次的展覽，從未想過身心障礙人士也有情感、情慾的需

求，也因展覽才知道台灣有手天使能夠給予一些基本服務。同學感性的說：同理不同類型

的人，真的十分不容易，對自己看起來很理所當然地事情，對身心障礙者來說，也許根本

是奢求，以後會更珍惜自己所有擁有的東西。
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      假日對於同學來說，不外乎是放鬆的日子，可能選擇宅在宿舍或是安排休閒活動。然

而有一群特別的大學生，在假日選擇到田中馬拉松賽場服務，成為田中馬拉松不可或缺的

一角，他們來自彰化的「大葉大學」。

      學校服務田中馬拉松進入第三年，投入的層面也越來越廣泛。從運健系志工服務、大

葉SPARK競技啦啦隊表演，到今年加入ACG（日本動漫）研究社與跑者互動。藉由學生

所學和專長，與在地社區活動結合，期盼透過服務賽會及活動，落實大葉特有的「四肯精

神」，實踐大學應有的社會責任。

      任職課外活動暨服務學習中心的黃泰元表示：「當初希望運動的社團可以跟運動賽事

進行結合，所以才會洽談學校啦啦隊協助田中馬拉松」，也因為這分機緣，開啟學校社團

及系學會與田中馬拉松的合作關係。

田中馬拉松的螺絲釘─
大葉學生為學校打響四肯好名聲
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      學校致力於媒合學校社團投入在地活動，藉此發揮學生專長與創意。今年更協調ACG

（日本動漫）研究社的學生，現場Cosplay動漫造型與跑者互動，廣受歡迎，跑者們皆熱情

與他門合影留念。除了社團方面的合作，學校的運動健康管理學系更把田中馬拉松志工服

務，列為服務學習課程，讓運健系大一同學必須參與過田中馬拉松，才符合系上的課程規

範，藉以落實學生肯學、肯做、肯付出、肯負責的精神。

      每年在田中馬拉松活動前，學校都會舉辦志工講習。像今年就邀請田中馬拉松創辦人鄭

宗政到校，介紹賽事的歷史，以服務的面向與同學進行分享，盼藉由實際志工服務，拓展學

生在運動產業的視野。同學表示能夠為賽會服務，是個很棒的學習機會，除能發揮所學外，

更能深入了解運動產業，對於未來就業亦有所助益。學校競技啦啦隊隊長也說，啦啦隊是一

個提振士氣的團隊，有渲染活力與熱情的作用，剛好運用到自己的專長，激勵參賽選手。在

參與田中馬拉松的活動中，不只是透過服務學習，更能透過社會對田中馬拉松的高度關注，

打響學校知名度，可謂一舉兩得。

      大葉社團和系學會的服務態度，受到田中馬拉松的肯定，雙方合作越來越密切。讓學生

學以致用，是學校賦予學生的終極期盼，未來，將加強與校外各機關、團體的合作，讓同學

們可以實際協助活動的規劃及志工服務實踐，落實大葉的四肯精神。

The Screws of Tianzhong Marathon, Students of Dayeh Bring 
Good Reputation
Weekends are the days to be relaxed, staying at home or arranging 
leisure activities. However, a group of the students of Dayeh University 
chose to offer service at Changhua Tianzhong Marathon, thus becoming 
the marathon’s essential screws. They are from “Dayeh University.”
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      書寫，是最好的課後活動！大葉大學學務處推動生命教育不忘結合時事，及時鼓勵學生從

生活中發生的事，進一步思索生命課題。

       2020年隨著全球新冠肺炎疫情的發生，許多學校陸續停止人群聚集的活動。重視學生情

緒出口的學生發展輔導組，特別因應局勢舉辦了線上投稿--「我的防疫觀察日記」徵文活動，

而為了增加全校對疫情的關注與警覺，並選出10篇優秀作品，每篇頒發獎金1,000元，獲獎作

品在沐習坊進行長期展出。

      學務長洪福源指出，台灣921大震、SARS疫情、中國四川大震、南亞印尼海嘯、H1N1疫

情、台灣八八風災……每一回遭遇動盪的當下與歷劫之後回顧，都讓人感受到不一樣的生命歷

程。學輔組與通識課程的老師們合作、鼓勵學生透過活動去思考生命意義，因此推出「我的

防疫觀察日記」徵件，讓學生寫下防疫工作與生活的連結，說出個人觀察及想法，讓學習更

有意義。

人生真實劇永遠比小說精彩─
我的防疫觀察日記，提供大葉師生
反思生命存在與意義
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      食品暨應用生物科技學系四年級的邱柏瑋，投稿7篇就入選了3篇，是徵文比賽的大贏家。邱

柏瑋同學說，他從三月底到四月中旬，陸陸續續寫了幾篇文章，分享他的想法，比如他在學校工

讀，協助線上教學軟體操作，原本使用的Zoom，在推動一段時間後因資安問題停用，以及他在

新聞看到義大利有一位85歲的退休醫師投入救人行列，讓他覺得很感動。他很開心可以獲獎，也

很謝謝醫療人員為台灣的付出。

      作品獲選的綠色產品設計學士學位學程大四生楊凱婷表示，今年一開始就發生了很多事，新

冠肺炎疫情的爆發，不只是讓航班變動、甚至停飛，更讓許多大型活動取消。疫情也讓她看到台

灣醫療的優質，感謝第一線醫療人員的付出，治療病患同時做好防護。她從自己的生活中，切確

的感受到疫情帶來的影響，家在桃園的她，週末從彰化搭火車回去時，就要配合防疫措施，配戴

口罩，還有一段時間連車上飲食也是禁止的。

       另外也有同學寫道，2020年的新型肺炎，讓當代全球人們陷入了前所未有的恐慌，台灣在這

一次的疫情中，成為少數能照常作息、醫療與心理支持系統仍舊穩健因應的地方，長輩們都說是

2003年台灣經歷SARS，知道痛定思痛，並投入改變後的成果。讓人欣慰利用這次的書寫，能充

分展現跨世代傳承與理解後，相互配合的重要。

The Real Life is Always More Drastic than Novels – My 
Pandemic Observation, Rethink the Meaning of Life and 
Existence
Writ ing is the best extracurricular activity after school. With the 
occurrence of pandemic COVID-19 in 2020, quite a few schools have 
restrained people from gathering. Valuing students’ emotional outlet, 
the Student Development and Counseling Section started an online 
composition submission – “My Diary of Pandemic Observation” to raise 
people’s awareness and alert. Ten of the best works will be chosen and 
exhibited in MUXI FANG for long.
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優良導師—傳道授業解惑之外

       大葉大學以德國師徒制培育學生，老師帶領學生共同成長。藥用植物與保健學系助理教授

蔡仁傑一方面指導有志升學的學生做研究、參加研討會，另一方面帶領學生參與產學計畫，

與產業接軌，找到職涯方向，獲頒大葉大學108年度優良導師。

       蔡仁傑老師表示，大葉大學是全國第一所推動德國師徒制的大學，以母雞帶小雞的精神帶

領學生找到發光發熱的舞台。很開心能獲得優良導師，這是對他與學生共同成長的肯定，更

是對學生表現的肯定。每個學生都有不同的想法和個性，不能用單一方式輔導，對於實驗感

興趣或有志攻讀研究所的學生，他會鼓勵學生加入實驗室，精進專業領域，不只是指導實驗

室學生做專題、參與研討會或競賽，他也會了解學生生活概況，幫助他們解決各種問題。規

劃大學畢業就投入職場的師徒學生，他同樣主動關心，與學生面談或電話聯絡，建立彼此的

信任關係，同時邀請廠商協同教學，引導學生探索職涯、認識產業。

教學相長，在傳道授業解惑之外
─109年度優良導師的小故事
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優良導師—傳道授業解惑之外

       藥保系碩士班的劉沛均說，她在大二下學期加入蔡仁傑老師實驗室，先後參與了中藥典

計畫、菇類循環利用計畫及黑蒜產學合作，蔡仁傑老師每個星期都會跟大家討論，也很有

耐心解說，讓她學到實驗操作與研究方法，收穫很多。她原本不打算念研究所，但在實驗

室這幾年，跟隨老師與學長姐參加多場學術研討會，讓她打開了視野，興起繼續深造的念

頭，因此選擇留在大葉大學攻讀碩士班。

       大葉大學校長梁卓中指出，大葉大學以德國師徒制精神培育學生，為鼓勵積極投入學生

輔導工作、主動發現學生困難問題並提供協助的教師，每年舉辦優良導師遴選，獲獎老師

可獲得獎金新台幣五萬元。108年度共有藥保系蔡仁傑老師、英語系李晶菁老師、多媒體學

程黃鈴玲老師、多媒體學程程仲勝老師、食科系許文光老師、教研所王漢銘老師、校安中

心洪俊沿老師、造藝系吉田敦老師獲獎。

Teaching and Learning Go Hand in Hand – Story of the Year 
Remarkable Mentor
Dayeh University implements Germany Apprenticeship. The teachers 
lead the students and grow together with them. TSAI REN JIE, the 
associate professor of the Department of Medicinal Botany and 
Healthcare, instructed the students who want to study further to do 
researches, participate in seminars; besides, he led the students in the 
industry-academia projects, helping them find career direction and thus 
awarded with the title “the remarkable mentor of the year” in 2019.
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108年度優良導師獲獎雜感

     唐代文豪韓愈曾於〈師說〉言：「古之學者必有師。師者，所以傳

道、受業、解惑也。」充分說明了古今社會上老師一職的重要性，然

而在現當代，多元文化與西風濡染，身為教育工作者的我們，已不再

能以傳統的管教方式對待眼前的孩子，取而代之的是輔導、同理與關

懷。

     有幸在大學擔任軍訓教官一職，偶然在課堂上接觸到一位可愛的孩

子，我們就姑且稱他為慧心(化名)，觸發了我回憶起大學時代那段曾經

的熱忱。

     大學時代曾參加過「幼幼社」，社團的名稱雖然聽起來有些幼稚，

然而社團所從事的工作卻是非常具有意義。幼幼社主要服務的對象是

患有「自閉症」、「腦性麻痺」的小孩，當初在學姊的引導下加入社

團，剛開始覺得很無趣，然而在幾次活動後，發現輔導這些小朋友的

工作真的很了不起。這些小孩普遍具有某些方面的固著，在情緒表達

上有一定的難度，除了耐心與不斷的陪伴外，更需細心地觀察他們的

需求。與他們相處的日子，除了培養了我更有耐心的傾聽，更讓我珍

惜所擁有的一切，從而知道惜福竟是人生最大的財富。

     慧心同學的出現，就好像這群小朋友長大了一樣，他時而出現在辦

公室裡，重複地訴說著他受到哪一位老師的讚美，讓他快樂了好一整

天，也談論著自己對於語文的興趣，或是只是想來看看教官，其單純

又認真的模樣，他人看起來或許有些怪異，然而在我眼中卻是非常有

趣，讓人想再多了解他，想再多鼓勵他，思考著如何能在他的求學生

涯中幫助他什麼的。
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    想來能在生命中遇見這些個案或許自有上天安排的意義，它讓我反

思自己能力的有限，更讓我了解勇於付出關懷的無盡代價，這些資產

雖然看不見也摸不著，卻溫暖了內心。

    不過慧心，可以的話，不要每次都對著我喊：「教官：我好愛

你」。

你的意思我了解就好了。

謝謝你。
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